FedeSeguridad con la lupa en las cifras

5 MIL PESITOS ;TACANOS?
En el debate sobre la reforma laboral, se repiten calculos aparentemente inofensivos como el de

los “5 mil pesitos”. Pero estas cifras ocultan el verdadero impacto econdmico en sectores

intensivos en mano de obra.

5

¢ Qué representan realmente esos $5 mil pesos?
La reforma cambia la estructura de las horas laborables:

J Cada dia incluiria 2 horas nocturnas adicionales, que son $2.166 pesos mas costosas.
J Las horas dominicales, con un recargo del 100%, incrementaran $1.547 pesos por hora.
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VALOR ADICIONAL A LA SEMANA POR PUESTO 24/7

$63.126
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Ahora, miremos qué pasa en el sector de la seguridad y vigilancia cuando cada puesto 24/7 de
trabajo incrementa 63 mil pesos a la semana.

$63.126

7.995.960.000

34.782.426.000

$417.389.112.000

417 mil millones de pesos

18.289.554.000.000

351 mil millones de pesos

El impacto de 417 mil millones de pesos deja con pérdidas al sector en 66 mil millones.
iNo son solo 5 mil pesitos !
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¢Como se podria ver afectado el usuario de servicios de vigilancia?
Al comparar el escenario de hoy (jornada de 46 horas semanales y sin reforma laboral) con el de
2027 (42 horas semanales, jornada nocturna desde las 7:00 p.m. y recargos dominicales del 100%)
generaria un aumento de 13,6% en la tarifa regulada del servicio.

Veamos cOmo se ve el incremento en la tarifa que pagan al ano los usuarios en un puesto 24/7.

Tarifa anual hoy (con SMMLV 2025) 171 millones
Tarifa anual + 13,6% (con SMMLYV 2025)| 195 millones

Incremento en la tarifa anual 23 millones

Esto implica que usuarios publicos y privados pagarian en promedio 23,3 millones de pesos mas
al ano por cada puesto de vigilancia, sin contar aun el aumento salarial anual.

Una aplicacion equilibrada y progresiva de la reforma laboral no es un lujo, es una condicién
necesaria para proteger la sostenibilidad del sector.
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